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PROJETO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

TITULO:
RESPONSABILIDADE SOCIAL DO CENTRO UNIVERSITARIO
LEONARDO DA VINCI = UNIASSELVI

AREAS TEMATICAS:

1) Das Ac¢les Sociais, Politicas e Econdmicas;

2) Das Acdes de Inclusdo Social, Promogdo Humana e Igualdade Etnico-Racial;
3) Das Ac¢des Ambientais e de Defesa do Meio Ambiente;

4) Das Acdes Culturais, de Produgéo Artistica, Esportivas e de Lazer

5) Das Visitas Técnicas, Palestras e Estudos;

6) Dos Conselhos de Classe e de Direito;

7) Dos Destaques e Premiacdes Institucionais;

8) Dos Programas de Incentivo aos Estudos: Bolsas de Estudo.

Obs.: As areas tematicas do projeto de Responsabilidades Social estdo pautadas nos oito eixos da
Politica de Responsabilidade Social do Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI,
Resolucdo n°001-G/2017 de 03/04/2017; no Programa de Educacdo em Direitos Humanos,
Resolucdo n°001-H/2017 de 03 de abril de 2017; e no Programa de Educacdo Ambiental e
Sustentabilidade, Resolucéo n°020-C/2018 de 04 de junho de 2018.

PARTICIPANTES:

e Académicos (as) interessados (as) e inscritos (as) em programas e atividades
de extenséao da Instituicdo de Ensino Superior.

e Coordenadores (as), Professores(as) e Tutores (as) internos e externos dos
cursos da Instituicdo de Ensino Superior.

e Gestores (as), Parceiros (as), Articuladores (as) e equipe Técnico
Administrativos da IES.

e Integrantes do Nucleo de Responsabilidade Social (NR-Social) da Uniasselvi.

¢ Integrantes dos Nucleos da Uniasselvi:

o NUAP (Nucleo de Apoio Psicopedagoégico)

NUPEX (Nucleo de Programas de Extensao)

NUIC (Nucleo de Iniciacao Cientifica)

NUADH (Nucleo de Apoio aos Direitos Humanos)

NIA (Ndcleo de Incluséo e Acessibilidade)

NUTEC (Ndcleo de Tecnologia)

NEAD (Nucleo de Educacao a Distancia)

NPJ (Ndcleo de Praticas Juridicas)
NACOM (Ndcleo de Apoio a Comunicacao)

O O O O O O O O
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NAD (Nucleo de Apoio Discente)
NUAF (Nucleo de Apoio Financeiro)
NIE (Ndcleo de Intercambio Estudantil)
NDD (Nucleo de Desenvolvimento Docente)
NCTA (Nucleo de Capacitacdo Técnico-Administrativa)
NPPG (Nucleo de Pesquisa e Pds-graduacao)
Colégio de Doutores
NEAP (Nucleo de Estagios e Atividades Préticas)
NEMP (Nudcleo de Empreendedorismo)
NADAC (Nucleo de Apoio ao Desenvolvimento Artistico e Cultural)
NEAS (Nucleo de Educacdo Ambiental e Sustentabilidade)
NITE (Nucleo de Inovacgéo e Tecnologias Educacionais)
NELBE (Nucleo de Esporte, Lazer e Bem-Estar)
o NAEG (Nucleo de Acompanhamento do Egresso)
e Instituices e Organizacdes sociais publicas, comunitarias e privadas parceiras
dos programas de estagio, praticas, pesquisa e extensao académica.

e Comunidade académica interna e externa.

0O OO OO OO OO OO OO O0OOo

PUBLICO-ALVO:
e Discentes regularmente matriculados como também a comunidade académica
interna e externa.

OBJETIVOS

a) Geral:

Potencializar o desenvolvimento da cidadania e conscientizacdo dos direitos
individuais e sociais que estdo estampados na Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, com a finalidade de buscar a promocdo de acdes voltadas ao
desenvolvimento econdmico, politico e social, como também nas acbes de
empreendedorismo, inclusdo social, promo¢do humana, igualdade étnico-racial,
ambientais, de defesa do meio ambiente, culturais, de producéo artistica, esportivas,
de lazer. Além disso, propdem-se a incentivar visitas técnicas, palestras e estudos, a
participacdo em conselhos de classe e de direito da comunidade académica, o
estimulo aos estudos de discentes por intermédio de bolsas de estudos e enaltecer os
destaques e premiacdes institucionais, no intuito de contribuir com a melhoria das
condicbes de vida da comunidade académica e externa, promovendo o
fortalecimento, a igualdade, o respeito, a ética e a dignidade da pessoa humana.

b) Especificos;
1) Desenvolver, estimular e promover junto com o0s participantes acdes sociais,
politicas e econdémicas.
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2) Desenvolver, estimular e promover junto com os participantes agdes de incluséo
social, promoc¢do humana e igualdade étnico-racial.

3) Incentivar e promover junto com as participantes acoes ambientais.

4) Estimular e promover junto com os participantes a¢des culturais, de producao
artistica, esportivas e de lazer.

5) Estimular e promover junto com os participantes a realizagéo de visitas técnicas,
palestras, estudos, participacdo em eventos de cunho académico-cientifico e/ou
cultural.

6) Estimular e promover junto com os participantes a participacdo em conselhos de
classe e de direito.

7) Enaltecer os destaques e premiacdes institucionais.

8) Proporcionar, desenvolver, estimular e promover junto com o0s participantes
programas de incentivo aos estudos: bolsas de estudo.

9) Divulgar as acOes realizadas na comunidade académica e externa na “Revista
de Responsabilidade Social: Histérias em Construgao” da IES.

INTRODUCAO:

O projeto de Responsabilidade Social € uma iniciativa do Nucleo de
Responsabilidade Social (NR-Social) da Uniasselvi. Visa desenvolver e estimular
acOes sociais, politicas, econbmicas, de ensino, iniciacdo cientifica e extensao, de
responsabilidade social, como também busca potencializar o desenvolvimento da
cidadania a conscientizacéo e sensibilizacédo dos direitos individuais e sociais.

O projeto também busca promover a convivéncia e integracdo tolerante e
pacifica em meio a comunidade universitaria, respeitando os valores individuais e as
diferencas sociais e culturais, e procura garantir o atendimento a todos os publicos que
procuram a IES, concebendo a acessibilidade de forma ampla.

Além disso, o projeto procura possibilitar o desenvolvimento de acdes de
responsabilidade social em conjunto com as demais politicas institucionais, tais como:
educacéo, saude, meio ambiente, esporte, lazer, cultura e outras.

Assim, a responsabilidade social, ambiental e cultural esta intrinseca nas
diversas atividades desenvolvidas pela Instituicdo, com um tratamento abrangente nas
relacbes compreendidas pela acdo institucional com seu corpo social, com a
sociedade e com 0 meio ambiente, pois busca proporcionar e apoiar todas as acfes
voltadas ao desenvolvimento econémico, politico e social, como também nas acdes de
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empreendedorismo, inclusdo social, promo¢do humana, igualdade étnico-racial,
ambientais, de defesa do meio ambiente, culturais, de producao artistica, esportivas,
de lazer. Além disso, prop6em-se a incentivar visitas técnicas, palestras e estudos, a
participagdo em conselhos de classe e de direito da comunidade académica, o
estimulo aos estudos de discentes por intermédio de bolsas de estudos e enaltecer 0os
destaques e premiac¢des institucionais, no intuito de contribuir com a melhoria das
condi¢cbes de vida da comunidade académica e externa, promovendo assim a ética, o
respeito e a dignidade da pessoa humana.

A intencao deste projeto € fortalecer a discusséao, sensibilizacdo e realizacao de
acOes acerca da responsabilidade social da IES junto a comunidade a que pertence,
pois compreende que possui uma funcdo social junto a sociedade brasileira.

O projeto tem inicio em 2017/1, possuindo um carater permanente.

JUSTIFICATIVA

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, o Centro
Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI reconhece a importancia de sua
contribuicdo para a melhoria das condi¢cdes sociais da populacéo, razdo pela qual
pretende desenvolver ensino, iniciacdo cientifica e extensdo voltados para a
diversidade e consciéncia humana, buscando o desenvolvimento da democracia, a
promocdo da cidadania e o atendimento as demandas de diversos segmentos da
sociedade, especialmente no que se refere a sua contribuicdo em relacdo a(ao):

e Incluséo social: alcancada por meio da adogcdo de mecanismos de incentivo e apoio a
processos de incluséo social, envolvendo a alocagdo de recursos que possibilitem o acesso e
permanéncia dos estudantes (bolsas de estudo, atendimento a pessoas com deficiéncia,
financiamentos alternativos, entre outros).

e Promoc¢ado humana e igualdade étnico-racial: partindo da premissa que “a escola tem papel
preponderante para eliminagdo das discriminacdes e para emancipacdo dos grupos
discriminados”, proporcionada pelo acesso aos conhecimentos cientificos, aos registros
culturais diferenciados, a conquista da racionalidade que rege as relagbes sociais e raciais, aos
conhecimentos avancados, indispenséveis para consolidacdo e ajuste das nac¢des como
espacos democraticos e igualitarios, assim como pela adocdo de medidas educacionais que
valorizem e respeitem as pessoas para que ndo haja discriminacdes sociais e raciais em sua
comunidade académica;

e Desenvolvimento econémico e social: almejado por meio de agbes e programas que
concretizam e integram as diretrizes curriculares com os setores sociais e produtivos, incluindo
o0 mercado profissional, assim como através de experiéncias de producéo e transferéncia de
conhecimentos, tecnologias e dispositivos decorrentes das atividades cientificas, técnicas e
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culturais, visando o atendimento de demandas locais, regionais e nacionais;

e Defesa do meio ambiente: presente em ac¢des e programas que concretizam e integram as
diretrizes curriculares com as politicas relacionadas a preservacdo do meio ambiente,
estimulando parcerias e transferéncia de conhecimentos, como também em experiéncias de
producéo e transferéncia de conhecimentos e tecnologias decorrentes das atividades cientificas,
técnicas e culturais voltadas para a preservacao e melhoria do meio ambiente.

e Preservacdo da memodria cultural, da producdo artistica e do patriménio cultural: buscada
através de acgBes e programas que concretizam e integram as diretrizes curriculares com as
politicas relacionadas ao patriménio histdrico e cultural, visando sua preservagédo, como também
do estimulo a transferéncia de conhecimentos e tecnologias decorrentes das atividades
cientificas, técnicas e culturais com vistas a preservagédo da memoéria e do patrimonio cultural.

Nesse contexto, a Instituicdo pretende desenvolver também o seu papel de
responsabilidade social ao promover uma associacao entre ensino, iniciacdo cientifica
e extensdo que permita ao corpo docente e discente uma maior interacdo e
preocupacdo com a comunidade local e regional. Assim, ao realizar suas atividades,
oferecera sua parcela de contribuicdo em relacdo a inclusdo social, a promocao
humana e igualdade étnico-racial, ao desenvolvimento econémico e social, a defesa
do meio ambiente, da memdria cultural, da producéo artistica e do patrimdnio cultural.

O IES compreende que seu papel é, antes de tudo, estruturador e que néo se
resume ao dialogo e ao atendimento das demandas da sociedade. Nesse sentido,
contribuira ativamente para as transformacdes sociais, ao produzir, discutir e difundir
conhecimento. Com isso, a responsabilidade social esta intrinseca nas diversas
atividades a serem desenvolvidas pela Instituicdo, com um tratamento abrangente nas
relacbes compreendidas com seu corpo administrativo, docente e discente, com a
sociedade e com 0 meio ambiente.

As politicas institucionais e de gestdo da UNIASSELVI sdo documentos
norteadores das acbes académicas e administrativas, de ensino, iniciacdo cientifica,
extensdo, bem como das atividades de capacitacdo e formacdo de seu corpo social,
de estimulo e difusdo das producdes académicas oriundas dos diferentes publicos, de
atendimento, de inclusdo, de acompanhamento do egresso, de comunicacdo com a
comunidade interna e externa. Além disso, trabalham as diretrizes para a implantacéo
de grupos de trabalho e as orientacdes que norteiam as praticas de responsabilidade
social, diversidade e promocao dos direitos humanos, memoaria, producao artistica e
patriménio cultural, educacdo ambiental, sustentabilidade e empreendedorismo.

Os nudcleos de apoio e gestdo da UNIASSELVI sdo resultado da gestéo
democrética e participativa adotada pela IES para a realizacdo de suas atividades
académicas e administrativas. A partir dos nucleos sédo recomendadas ac¢des de apoio
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psicopedagdgico, aos diretos humanos, a comunicacdo, ao discente, a questbes
financeiras e ao desenvolvimento artistico e cultural. Além disso, sdo discutidos os
programas de extensao, iniciacdo cientifica, pesquisa e pés-graduacédo e tratadas as
guestdes de inclusdo e acessibilidade, tecnologia, intercambio estudantil,
desenvolvimento docente e do corpo de tutores, capacitacdo da equipe técnica-
administrativa, estagios e atividades praticas, empreendedorismo, educacao ambiental
e sustentabilidade, inovacdo e tecnologias educacionais, responsabilidade social,
esporte, lazer e bem-estar, acompanhamento do egresso e a pratica juridica
obrigatdria no curso de Direito. Além desses nucleos, tem-se também o comité gestor,
voltado para o acervo académico, e a incumbéncia do colégio de doutores.

O Projeto de Responsabilidade Social possui um amplo escopo de atencéo as
guestdes pertinentes as areas econdmicas, politicas, culturais, sociais e ambientais,
oportunizando aos discentes e a comunidade interna e externa condi¢des favoraveis
para desenvolver habilidades socioemocionais e acdes de empreendedorismo, como
forma de reconhecer o potencial dos discentes como futuros empreendedores e
responsaveis pelo desenvolvimento dos valores institucionais nas atividades que
participa, como também incentiva acdes de inclusdo que visam garantir o atendimento
a todos os publicos que procuram a IES, que concebe a acessibilidade de forma
ampla, em suas vertentes: atitudinal, arquitetbnica, metodoldgica, programatica,
instrumental, digital e comunicacional.

A gestdo do projeto esta direcionada ao desenvolvimento de acdes de ensino,
iniciacdo cientifica e extenséo, com a premissa de realizar atividades de cunho social,
politica, econdmica, ambiental, técnica, educacional, cultural, esportiva, de lazer entre
muitas outras acdes de responsabilidade social que visem potencializar o
desenvolvimento da cidadania, conscientizacdo e sensibilizacdo dos direitos
individuais e sociais brasileiros.

A organizacdo do projeto estd pautada na missao institucional: “Ser a melhor
solucéo de educacgao para a construgado da sua proépria historia”, procurando estampar
em suas acdes os valores da ética e de respeito, valorizando constantemente a
gualificacdo, o aprendizado e o conhecimento, seja individual ou coletivo, sempre
norteada por muita dedicacdo ao outro e a comunidade académica interna e externa.

Por fim, a UNIASSELVI por intermédio deste projeto, desenvolve também o seu
papel de responsabilidade social ao promover uma associacao entre ensino, extensao
e iniciacdo cientifica, que permite ao corpo social uma maior interacao e preocupacao
com a comunidade local e regional.

Assim, no desenvolvimento dos oito eixos deste Projeto de Responsabilidade
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Social, a IES oferece sua parcela de contribuicdo em relacdo a inclusdo social, a
promocdo humana e a igualdade étnico-racial, ao desenvolvimento econdémico e
social, a defesa do meio ambiente, da memaria cultural, da producédo artistica e do

patrimoénio cultural.

EIXOS DO PROJETO DE EXTENSAO DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL

EIXO 01

DAS ACOES SOCIAIS, POLITICAS E ECONOMICAS

O primeiro eixo deste Projeto de Responsabilidade Social permeara no
desenvolvimento de agfes de cunho social, politico e econdmico, porque a IES
entende que possui intrinsecamente uma “Funcéo Social” perante a comunidade a que
pertence e reconhece a importancia de sua contribuicdo para a melhoria das
condi¢cBes sociais, politicas e econbmicas da comunidade, razdo pela qual realiza
ensino, extensao e iniciacdo cientifica voltados para a diversidade e consciéncia
humana, buscando o desenvolvimento da democracia, a promocéo da cidadania e 0
atendimento as demandas de diversos segmentos da sociedade.

A funcéo social, politica e econémica da IES solidifica-se quando a comunidade

académica interna realiza atividades junto a comunidade a qual pertence, e nesse
sentido este supracitado projeto incentiva o desenvolvimento de praticas, acdes e
projetos tais como:

1) Acles e campanhas de conscientizacéo social.
2) Acdes de mobilizacdo e responsabilidade social.
3) Acdes sociais, politicas e econémicas.

4) AcoOes alusivas a datas comemorativas.

5) Acdes junto a Instituicbes Sociais.

6) Estudos e Levantamentos Sociais.

7) Feira Social de Livros.

8) Giro das profissdes e Feira de Empregabilidade.

9) Vestibular e trote Solidario.
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10)CapacitagOes e parcerias sociais.

11)Acdes e projetos de cunho politico e econémico.
12)Ac0Oes e projetos de cunho social.

13)Ac0es e projetos de empreendedorismo.

14)Campanhas e caminhadas de mobilizagdo social e conscientizacdo de
direitos.

15)Eventos, oficinas, palestras, mesas redondas, debates, feiras e momentos
de conscientizacdo social, politica e econémica.

16)Levantamento socioecondmico.
17)Semanas de responsabilidade social.

18)Participacdo em campanhas de arrecadacdes e doacdes de alimentos e
demais donativos.

19)Projetos sociais que envolvam idosos, criangas, adolescentes, familias,
publico-alvo da educacéo especial e toda a comunidade do entorno.

20)Promocdes dos direitos sociais.
21)Visitas institucionais e pedagogicas.
22)Selo de responsabilidade social.

23)Outras ac¢des e projetos de cunho social, politico e econémico.

Nesse sentido, o desenvolvimento econémico e social € fomentado por meio de
projetos e acdes que concretizam e integram as diretrizes curriculares com 0s
setores sociais e produtivos, incluindo o mercado profissional, bem como por meio
de experiéncias de producdo e transferéncia de conhecimentos, tecnologias e
dispositivos decorrentes das atividades cientificas e extensionistas, visando ao
atendimento de demandas locais, regionais e nacionais.

EIXO 02

DAS ACOES DE INCLUSAO SOCIAL, PROMOCAO HUMANA E IGUALDADE
ETNICO-RACIAL

O segundo eixo do Projeto de Responsabilidade Social da UNIASSELVI propicia
o0 desenvolvimento de ac¢Oes de inclusdo social, promoc¢édo humana e igualdade
étnico-racial para proporcionar a seus atores pedagoégicos e a sociedade melhores
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condicdes de vida social, politica e econémica.

No que tange a incluséo social, a UNIASSELVI busca alcangar éxito por meio da
adocado de mecanismos de incentivo e apoio a processos e projetos de inclusao
social, envolvendo a alocacdo de recursos que possibilitem o acesso e a
permanéncia dos discentes (bolsas de estudo, atendimento ao publico-alvo da
educacéo especial, financiamentos alternativos, campanhas, projetos sociais e outros).

E nesse sentido este supracitado projeto incentiva o desenvolvimento de
praticas, acdes e projetos tais como:

1) Cursos, palestras e aulas a publicos com necessidades especiais.

2) Didlogos, estudos e debates sobre os direitos humanos, inclusdo social,
promocéo humana e igualdade étnico-racial.

3) Empoderamento feminino, indigena e outros publicos minoritarios, com temas
relativos aos direitos humanos, inclusdo social, promocdo humana e
igualdade étnico-racial.

4) Programa de Educacdo em Direitos Humanos da Uniasselvi, conforme a
Resolucdo n°001-H/2017 de 03 de abril de 2017.

5) AcgOes e projetos do NUAP (Nucleo de Apoio Psicopedagdgico).
6) Acdes e projetos do NUADH (Nucleo de Apoio aos Direitos Humanos).
7) Acdes e projetos do NIA (Nucleo de Inclusédo e Acessibilidade).

8) Projetos de Iniciacdo Cientifica em Direitos Humanos, inclusdo social,
promocdo humana e igualdade étnico-racial.

9) Oficina Pedagdgica e Mesa-redonda em Direitos Humanos, inclusdo social,
promocéo humana e igualdade étnico-racial.

10) Outras acdes e projetos de cunho relativos a inclusdo social, promocao
humana e igualdade étnico-racial.

Com relacdo a promocdo humana e igualdade étnico-racial, o Centro
Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI com estes projetos de inclusédo social,
promocdo humana e igualdade étnico-racial proporcionara acesso aos conhecimentos
cientificos, aos registros culturais diferenciados, a conquista da racionalidade que rege
as relacGes sociais e raciais, aos conhecimentos avancados, indispensaveis para
consolidacédo e ajuste das nagBes como espacos democraticos e igualitarios, assim
como adota medidas educacionais que valorizam e respeitam as pessoas para que
nao haja discriminacdes sociais e raciais em sua comunidade académica e em seu
entorno.
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EIXO 03

DAS ACOES AMBIENTAIS E DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

O terceiro eixo do Projeto de Responsabilidade Social, a UNIASSELVI buscar
incentivar o desenvolvimento de uma diversidade de acdes ambientais e de defesa
do meio ambiente, pois compreende que deve realizar praticas que proporcionem a
defesa do meio ambiente, para assim contribuir com acdes e programas que
concretizam, sensibilizam e integram as diretrizes curriculares com as politicas
relacionadas a preservacao do meio ambiente.

A UNIASSELVI incentiva e promove acdes e projetos de responsabilidade
ambiental, que s&o desenvolvidas pela comunidade académica interna e externa, tais
como:

1) Acdes e projetos de preservagédo ambiental e de sustentabilidade.
2) Acdes, campanhas e projetos do Nead Sustentavel.

3) Mostra e exposicdo de trabalhos ambientais.

4) Trote solidario — Uniasselvi sustentavel.

5) Acdes sociais e de conscientizacdo ambiental.

6) Atividades de promocdo para os direitos ambientais, como: eventos,
oficinas, palestras, campanhas, caminhadas, mesas redondas, debates,
feiras, momentos de sensibilizacdo ambiental.

7) Iniciacdo cientifica em questbes ambientais.

8) Pesquisas, estudos e projetos ambientais e de defesa do meio ambiente.
9) Projeto Sustentabilidade nos polos e na matriz.

10)Visitas institucionais e pedagodgicas de cunho ambiental.
11)Conscientizacdo no dia do meio ambiente.

12)Ac¢bes do Programa de Educacdo Ambiental e Sustentabilidade, segundo a
Resolucao n°020-C/2018 de 04 de junho de 2018.
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13)Outras ac¢des e projetos ambientais e de defesa do meio ambiente.

Por meio destes projetos, a UNIASSELVI realiza agbes ambientais e de defesa
do meio ambiente estimulando parcerias e construcdo de conhecimentos e
proposi¢des de tecnologias, como também em experiéncias de producdo decorrentes
das atividades extensionistas e de iniciacdo cientifica voltadas para a preservagéo e
melhoria do meio ambiente.

Assim, a UNIASSELVI realiza a¢gbes que proporcionem a educacao ambiental
de maneira transversal em suas atividades administrativas e académicas e entende
gue se deve agir hoje, com diversas acdOes de responsabilidade ambiental, para
garantir o presente e o futuro dessa e das novas geracoes.

EIXO 04

DAS ACOES CULTURAIS, DE PRODUCAO ARTISTICA, ESPORTIVAS E DE
LAZER

No quarto eixo do Projeto de Responsabilidade Social, a UNIASSELVI busca
incentivar o desenvolvimento de a¢cdes culturais, de producéao artistica, esportivas
e de lazer, pois possui uma elevada preocupacdo com a preservacdo da memoria
cultural, da producéo artistica, do patrimonio cultural, das acdes esportivas e de lazer
da sua comunidade académica interna e externa, porque entende que “cada um
constroi a sua histoéria”, que deve ser registrada e preservada no decorrer dos tempos.

Assim, a IES incentiva a promocdo de projetos e acdes correlacionados a
preservacao da cultura historica de seu povo, como também no desenvolvimento de
praticas esportivas e de lazer da populacéo brasileira, tais como:

1) AcOes e projetos culturais e de producéo artisticas.
2) Acodes e projetos esportivos e de lazer.

3) Mostra Fotografica e exposicao artistica e cultural.
4) Café Literario.

5) Mostra de Danca e desfiles.

6) Intercambio Cultural.

7) Gincana e festividades culturais e regionais.

8) Desfile cultural e civico.

9) Acdes de esporte e lazer.
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10)Programas de Promocéao da Saude.
11)Corrida, maratonas e caminhada de rua.
12)Participacdo em Jogos Paralimpicos.
13)Participacdo em Jogos Universitarios.
14)Participacéo na Olimpiada e Copa do Mundo.

15)Outras acgles e projetos culturais, de producdo artistica, esportivas e de
lazer.

Assim, por intermédio destes projetos de acfes culturais, de producao artistica,
esportivas e de lazer, a IES é motivada a concretizar as diretrizes curriculares
nacionais com as politicas relacionadas ao patriménio historico e cultural, esportivo e
de lazer, visando a sua preservacdo, bem como do estimulo a construcdo de
conhecimentos e tecnologias decorrentes das atividades extensionistas e de iniciacao

cientifica.

EIXO 05

DAS VISITAS TECNICAS, PALESTRAS E ESTUDOS

No quinto eixo do Projeto de Responsabilidade Social, a UNIASSELVI busca
desenvolver visitas técnicas, de campo e de estudo, como também incentiva a
participacdo em palestras e eventos de cunho académico-cientifico e/ou cultural,
para assim integralizar a questdo da teoria versus a pratica, com isso os discentes
identificam na realidade social, cultural, politica, econdmica e ambiental as concepc¢des
tedricas relacionadas ao curso em que estuda, se formara e contribuird para a
formacao de seu perfil profissional.

Na realizacdo de viagens de estudo, os discentes e docentes identificam e
compreendem a realidade da sociedade que vivemos e convivemos, defrontando-se
com questbes pertinentes a suas respectivas areas de ensino e atuacgéo,
proporcionando momentos de discussdo e analise da realidade a qual a IES esta
permeada.

Por intermédio do contato fisico e real, compreende-se a realidade intrinseca
das instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor, identificando ali as relacdes de
mercado e propiciando as equipes pedagogicas o desenvolvimento de estratégias de
intervencdo, no sentido da constante busca da melhoria de vida da populacdo
envolvida e da sustentabilidade organizacional.

E nesse sentido este supracitado projeto incentiva o desenvolvimento de
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praticas, acOes e projetos tais como:
1) Viagens, Visitas técnicas, saida de campo e de estudos de campo.
2) Visitas de estudo a instituicdes sociais, ambientais entre outras.
3) Visita de Supervisao Estagio e atividades praticas.
4) Palestras, coloquios, oficinas, capacitacdes, Workshop e conferéncias.
5) Estudos praticos em instituicdes e sociedade.
6) Encontros, formacdes e convencgdes institucionais.

7) Participacdo da Uniasselvi nos congressos internacionais da ABED de
educacgao a distancia (CIAED).
8) Outras acdes e projetos relativos a visitas técnicas, palestras e estudos.

Pois, a Uniasselvi compreende que por intermédio das acOes e projetos
relativos a visitas técnicas, palestras e estudos contribui efetivamente para o
desenvolvimento social, pedagdgico, organizacional e ambiental da comunidade a qual
pertence. Essas acdes se classificam dentro do rol de atividades de responsabilidade
social e ambiental e levam a conscientizacdo da comunidade em relacdo ao seu
préprio desenvolvimento sustentavel e social.

EIXO 06

DOS CONSELHOS DE CLASSE E DE DIREITO

No sexto eixo do Projeto de Responsabilidade Social, o Centro Universitario
Leonardo da Vinci — UNIASSELVI compreende a importancia da sua participacao
efetiva nos Conselhos de Classe e nos Conselhos de Direito, para que possa
contribuir com o desenvolvimento social, politico e econdmico da regido que atua.

A participacdo da IES nos Conselhos de Classe e nos Conselhos de Direito
esta relacionada com as questdes sociais e educacionais, na garantia de direitos e
busca constante da melhoria da qualidade de vida da comunidade que esta inserida,
contribuindo assim na elaboracdo de politicas publicas e sociais pertinentes a cada
esfera social.

A IES podera participar e ter representantes nos seguintes conselhos:
1) Conselho das areas sociais, politicas e econémicas

2) Conselhos da area de inclusao social, promog¢édo humana e igualdade
étnico-racial
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3) Conselhos das areas ambientais e de defesa do meio ambiente.

4) Conselhos da area cultural, de producédo artistica, esportivas e de lazer.
5) Conselhos profissionais.

6) Dentre outros.

A IES podera ter representantes em conselhos que poderao vir a surgir apés a
aprovacao deste projeto institucional de Responsabilidade Social.

EIXO 07

DOS DESTAQUES E PREMIACOES INSTITUCIONAIS

No sétimo eixo do Projeto de Responsabilidade Social, relativo aos destaques
e premiagdes institucionais, Uniasselvi possui como um de seus valores o “Foco em
Resultado e Meritocracia”. Com este valor, busca-se incentivar neste projeto o
crescimento individual e coletivo por mérito e por meio da superacdo de metas e
dedicacao de cada um.

O Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI incentiva e promove 0s
destaques profissionais e académicos de sua instituicdo, para proporcionar a valorizacdo do
ser humano, pois trabalhamos juntos como um time, respeitando e valorizando o trabalho
desenvolvido. Assim, as categorias de destaques e premia¢des que possibilita a demonstracéo
de sua relevancia econdmica, social, ambiental e profissional desenvolvidas séo:

1) Selos de responsabilidade social, ambiental, politica ou econémica.
2) Destagues institucionais, profissionais e académicos.

3) Homenagens institucionais, académicas e profissionais.

4) Premiacgdes profissionais, institucionais ou académicas.

5) Honra ao mérito.

6) Classificacdo em concursos publicos e privados.

EIXO 08

DOS PROGRAMAS DE INCENTIVO AOS ESTUDOS: BOLSAS DE ESTUDO

No oitavo eixo do Projeto de Responsabilidade Social, relativo aos programas
de incentivo aos estudos, as bolsas de estudo, a IES possui como forma de auxiliar
no desenvolvimento profissional e pessoal dos académicos, esta pautada na politica
de acesso, permanéncia e sucesso académico nos cursos de graduacdo e pos-
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graduacdo, oferece auxilio financeiro por meio de programas de bolsas, para
possibilitar aos discentes oportunidades de acesso e permanéncia nos estudos.

E nesse sentido este supracitado projeto incentiva o desenvolvimento de
praticas, acOes e projetos tais como:

1) Acdes de extenséo do Programa de Bolsas do Estado de Santa Catarina —
Uniedu.

2) Acgbes de extensdo do Programa de Educagdo em Direitos Humanos,
Resolucéo n°001-H/2017 de 03 de abril de 2017.

3) Acbes de extensdo do Programa de Educacdo Ambiental e
Sustentabilidade, Resolug&o n°020-C/2018 de 04 de junho de 2018.

METODOLOGIA
Metodologia: Dos Projetos de Responsabilidade Social

Os projetos de Responsabilidade Social sdo amplos e abertos para que os
Polos de Apoio Presencial da Uniasselvi e a propria IES tenham autonomia na sua
organizacao, desenvolvimento e realizacdo, mas devem seguir os oito eixos da Politica
de Responsabilidade Social da IES.

Os patrticipantes desenvolvem seus Projetos de Responsabilidade Social junto
a seus pares, desenvolvendo os objetivos, metodologia e cronograma da acéo,
conforme a area tematica do projeto de Responsabilidades Social.

As acdes devem ser conduzidas pelos participantes de modo organizado,
seguindo o cronograma especifico do mesmo.

Cada acdo deve ser registrada em fotos e relatada no portfélio de
responsabilidade social.

Apbs a aplicacdo do projeto, os participantes devem desenvolver o relatério da
acao/portfélio de responsabilidade social, conforme modelo institucional e encaminhar
para o setor ou coordenador do Curso da Uniasselvi, a qual a acdo esteja vinculada,
com copia ao Comité Interno do Nucleo de Responsabilidade Social (NR-Social) da
Uniasselvi.

O NR-Social ira elaborar os registros e relatério de todas as atividades
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desenvolvidas pelos participantes dos Projeto de Responsabilidade Social e depois ira
Divulgar anualmente as agdes realizadas na comunidade académica e externa na
“‘Revista de Responsabilidade Social: Histérias em Construcédo” da IES.

NUCLEO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL
(NR-Social)

Pautados na Politica de Responsabilidade Social (Resolugcdo n°001-G-2017) de
03/04/2017 o Reitor do Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI, no uso
de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pelo Estatuto e pela Legislacao de
Ensino criou o Nucleo de Responsabilidade Social — NR-Social pela Resolucéo
n°015/2017 de 07/08/2017.

O QUE E?

O Ndcleo de Responsabilidade Social — NR-Social € um 6rgdo de apoio a
comunidade académica e externa, e vincula-se as diferentes instancias e projetos
institucionais de ensino, pesquisa e extensdao do Centro Universitario Leonardo da
Vinci — UNIASSELVI.

FINALIDADE:

A Finalidade do NR-Social é potencializar o desenvolvimento da cidadania e
conscientizagcdo dos direitos individuais e sociais que estdo estampados na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a finalidade de buscar a
promocéo de acdes voltadas ao desenvolvimento econémico, politico e social, como
também nas acdes de empreendedorismo, inclusdo social, promo¢do humana,
igualdade étnico-racial, ambientais, de defesa do meio ambiente, culturais, de
producéo artistica, esportivas, de lazer.

Além disso, propdem-se a incentivar visitas técnicas, palestras e estudos, a
participacdo em conselhos de classe e de direito da comunidade académica, o
estimulo aos estudos de discentes por intermédio de bolsas de estudos e enaltecer os
destaques e premiacdes institucionais, no intuito de contribuir com a melhoria das
condi¢cBes de vida da comunidade académica e externa, promovendo assim a ética, o
respeito e a dignidade da pessoa humana.

QUAL O PUBLICO QUE ATENDE?
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O NR-Social atendera as modalidades presencial e a distancia vinculadas as
respectivas Pro-Reitorias de Ensino.

QUAL OS OBJETIVOS?
Sao objetivos do NR-Social:
1) Desenvolver e estimular a¢des sociais, politicas e econémicas.

2) Promover acdes de inclusdo social, promoc¢do humana e igualdade étnico-
racial.

3) Incentivar e promover acfes ambientais.
4) Estimular acdes culturais, de producéo artistica, esportivas e de lazer.

5) Promover a realizacdo de visitas técnicas, palestras, estudos, participacéo
em eventos de cunho académico-cientifico e/ou cultural.

6) Fomentar a participacdo em conselhos de classe e de direito.
7) Enaltecer os destaques e premiacdes institucionais.

8) Proporcionar aos discentes programas de incentivo aos estudos: bolsas de
estudo.

9) Desenvolver um plano de comunicacdo interna e externa das acles de
responsabilidade social da Uniasselvi.

10)Divulgar as acbes realizadas na comunidade académica e externa na
“‘Revista de Responsabilidade Social: Histérias em Constru¢ao” da IES.

Da “REVISTA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL.:
Histérias em Construgao” da IES

PERIODICIDADE DA REVISTA

A revista sera anual, sempre com Lancamento junto ao JOIA — Jornada de
Integracéo Académica do Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI.

CONTEUDOS
Pautados nas seguintes resolugfes institucionais:

1) Politica de Responsabilidade Social, Resolucdo n°001-G-2017, de
03/04/2017.
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2) Programa de Educacdo em Direitos Humanos, Resolugédo n°001-H/2017 de
03 de abril de 2017.

3) Programa de Educacdo Ambiental e Sustentabilidade, Resolugédo n°020-
C/2018 de 04 de junho de 2018.

RESPONSABILIDADE
Nucleo de Responsabilidade Social — NR-Social.
COLABORADORES

e Colegiado dos Coordenadores (as) de Cursos.
Coordenacéo de Articuladores, Tutores Externos e Intérpretes Educacionais.
NUAP (Nucleo de Apoio Psicopedagdgico)

NUPEX (Nucleo de Programas de Extensao)

NUIC (Nucleo de Iniciacao Cientifica)

NUADH (Nucleo de Apoio aos Direitos Humanos)

NIA (Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade)

NUTEC (Nucleo de Tecnologia)

NEAD (Nucleo de Educacéo a Distancia)

NPJ (Nudcleo de Praticas Juridicas)

NACOM (Nucleo de Apoio a Comunicacgao)

NAD (Nucleo de Apoio Discente)

NUAF (Nucleo de Apoio Financeiro)

NIE (Nucleo de Intercambio Estudantil)

NDD (Nucleo de Desenvolvimento Docente)

NCTA (Nucleo de Capacitacdo Técnico-Administrativa)
NPPG (Nucleo de Pesquisa e Pés-graduacéo)

Colégio de Doutores

NEAP (Nucleo de Estagios e Atividades Praticas)

NEMP (Nucleo de Empreendedorismo)

NADAC (Nucleo de Apoio ao Desenvolvimento Artistico e Cultural)
NEAS (Nucleo de Educacdo Ambiental e Sustentabilidade)
NITE (Nucleo de Inovacgéo e Tecnologias Educacionais)
NELBE (Nucleo de Esporte, Lazer e Bem-Estar)

NAEG (Nucleo de Acompanhamento do Egresso)
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